
09 332 83 53
Isabel.Vlerick@UGent.be
Ann.VanHecke@UGent.be

DOEL
Empoweren van de
verpleegkundig specialist en/of
consulent in het vormgeven en
het opnemen van hun
verschillende rollen in het
interprofessioneel team en de
organisatie

MENTORPROGRAMMA 
voor Verpleegkundig Consulenten en
Verpleegkundig Specialisten in de
oncologie/hematologie

Iets voor jou, je team en je
leidinggevende(n)?

MODULES 

INFO EN CONTACT

PROFESSIONELE ONTWIKKELING
24/10/24 12u30-17u 

SAMENWERKING MET EN IN HET
INTERPROFESSIONEEL TEAM
21/11/24 12u30-17u

PRIORITEITEN STELLEN EN
AFBAKENEN
20/02/25 9u-13u30

LEIDERSCHAP ONTWIKKELEN EN
OPNEMEN
17/12/24 9u-13u30

LEREN FORMULEREN EN
AFSTEMMEN VAN WEDERZIJDSE
VERWACHTINGEN
21/01/25 9u-13u30

INDELING MODULE

Voorbereidingsperiode van 3 weken
door deelnemers
Duur: max. 2 u
Inhoud: vragen beantwoorden, casus
voorbereiding, reflecteren over eigen
praktijkervaring, ...

Afsluiter module: interactieve sessie
Duur: 4u30 min 
Vorm: workshop, intervisie, learning
community, ... in fysieke bijeenkomst

PRAKTISCHE INFOSESSIE
08/10/24 12u-13u


